Na temelju ¢lanaka 10. i 11. Zakona o sluZbenicima i namje3tenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine” br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i €lanka
48. Statuta Opéine Povljana (,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije“ broj 13/21), Op¢inski
nadelnik Opéine Povljana, 10. prosinca 2021. godine, utvrdio je

PLAN
prijma u sluZzbu u Op¢inu Povljana za 2022. godinu

Clanak L

Ovim Planom prijma u sluzbu u Opéinu Povljana za 2022. godinu (dalje u tekstu: Plan) utvrduje
se prijam sluZbenika u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Povljana u 2022. godini.

Clanak IL.

Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta na neodredeno
vrijeme, potreban broj sluZbenika na neodredeno i odredeno vrijeme zbog proSirenja obima posla
ili zamjene, te potreban broj vjezbenika na odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opéine?
Povljana za 2022. godinu utvrdeni su u tablici u Dodatku 1. ovog Plana, koji €ini njegov sastavni
dio.

Clanak III.
Ako tijekom godine prestane sluzba nekom od sluZbenika ili namjeStenika, neovisno o razlozima,
na upraznjeno mjesto ée se, provedbom natjeSaja, u sluzbu biti novi sluZbenik odnosno
namjestenik, na odredeno ili neodredeno vrijeme, ovisno o potrebama.

Clanak IV.

Ovaj Plan stupa na snagu danom objave u ,,SluZzbenom glasniku Zadarske Zupanije®.

KLASA: 112-01/21-01/1
URBROIJ: 2198/25-30-21-1
Povljana, 10. prosinca 2021. godine
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