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Povljana, 05. prosinca 2016.

Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11),
pro¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Povljana raspisuje

NATJECAJ
za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Povljana, na radno mjesto

- referent za financije- knjigovoda- 1 izvr3itelj, na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od 3 (tri) mjeseca

Opci uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Strucni uvjeti:

- srednja strudna sprema ckonomskog smjera i najmanje 1 (jedna) godina radnog |
iskustva na odgovaraju¢im poslovima prora¢unskog ratunovodstva

- stupanj sloZenosti posla koji ukljuduje organizaciju obavljanja poslova, potporu
sluzbenicima u rjeSavanju sloZenih zada¢a i obavljanje najslozenijih poslova
ra¢unovodstva i financija

- stupanj samostalnosti koji ukljutuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena ce§éim
nadzorom i pomo¢éi nadredenog pri rjeSavanju strucnih problema;

- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi,
te vi§u odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu postupaka i
metoda rada u Odsjeku za ratunovodstvo i financije;

- stupanj ucestalosti struénih komunikacija koji ukljutuje kontakte unutar i izvan
Jedinstvenoga upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

- Drzavni struéni ispit

- Poznavanje rada na raunalu (Word, Excel, Power Point,..)

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe bez poloZenog drzavnog strucnog ispita, koje su
stekle potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima, pod uvjetom da ga poloZe u
roku od godine dana od prijema u sluzbu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz
glanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) .
samoupravi, a u sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1
16. spomenutog Zakona.



Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na sve ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Uz prijavu na natje¢aj duzni su priloZiti rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, opis poslova radnog
mjesta, podaci o plaéi radnog mjesta, nadin testiranja kandidata i podrucja testiranja, te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje objavit ¢e se na web-stranici Op¢ine

Povljana (www.povliana.hr) i oglasnoj plo¢i, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Kandidati su obvezni pristupiti - prethodnoj provijeri znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ( izvornik ili preslik domovnice )

- dokaz o struénoj spremi ( izvornik ili preslik domovnice )

- potvrdu HZMO-a o duljini radnog staza

- preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnome stru¢nom ispitu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci
- vlastoruéno potpisanu izjavu kako ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (nije potrebno

ovjeriti kod javnog biljeznika).

Osobe koje podnesu nepotpune i nepravovremene prijave ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj.

Prijave na natje¢aj se podnose u roku od 8 dana od objave natje¢aja u narodnim novinama, na
adresu: Opéina Povljana, Stjepana Radi¢a 20, 23249 Povljana, s obveznom naznakom:
.Natjetaj za prijam u sluzbu — ne otvaraj“. Prijave se mogu dostaviti i neposredno u prostorije
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Povljana.

Opéina Povljana zadrzava pravo ne izabrati ni jednog kandidata i ponistiti natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku, dostavom rjeSenja o
prijemu u sluZbu izabranog kandidata/kandidatkinje ili dostavom odluke o poniStenju javnog

natjeCaja.
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