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Povljana, 05. prosinca 2016.

Na temelju ¢lanka 17. i élanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11), procelnik
Jedinstvenoga upravnog odjela Opéine Povljana raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Povljana, na radno mjesto

— komunalni referent — 1 izvriitelj, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Strucni uvjeti:

— srednja struéna sprema, najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima obracuna i naplate op¢inskih prihoda;

— stupanj sloZenosti koji ukljuéuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika;

— stupanj samostalnosti koji uklju¢uje stalni nadzor i upute voditelja Odsjeka;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik
radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika;

— stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar Odsjeka;

— stupanj odgovornosti koji ukljutuje odgovornost za materijalne resurse s kojima rade
namjestenici, te pravilnu primjenu tehnickih pravila i metoda rada,

— drzavni struéni ispit,
— poznavanje rada na PC-ju.

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe bez poloZenog drzavnog stru¢nog ispita, koje su stekle
potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima, pod uvjetom da ga poloZe u roku od
godine dana od prijema u sluzbu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
a u sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. navedenog
Zakona.



Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo i imaju prednost u odnosu na sve ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na natje¢aj duzni su priloziti rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno
pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, opis poslova radnog
mjesta, podaci o pla¢i radnog mjesta, naéin testiranja kandidata i podrudja testiranja, te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje objavit ¢e se na web-stranici Opéine
Povljana (www.povljana.hr) i oglasnoj plo¢i, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Prijavi na natjeaj potrebno je priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (izvornik ili preslik domovnice)

— dokaz o struénoj spremi (izvornik ili preslik)

— potvrdu HZMO-a o duljini radnog staza

— preslik uvjerenja o polozenome drZavnome struénom ispitu

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci
— vlastoru¢no potpisanu izjavu kako ne postoje zapreke iz Clanaka 15. i 16. Zakona o
sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (nije potrebno

ovjeriti kod javnog biljeznika).

Osobe koje podnesu nepotpune i nepravovremene prijave ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj.

Prijave na natje¢aj se podnose u roku od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama, na
adresu: Op¢ina Povljana, Stjepana Radi¢a 20, 23249 Povljana, s obveznom naznakom:
,»Natjecaj za prijam u sluzbu — ne otvaraj*. Prijave se mogu dostaviti i neposredno u prostorije
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Povljana.

Op¢ina Povljana pridrzava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku, dostavom rjeenja o
prijemu u sluzbu izabranog kandidata/kandidatkinje ili dostavom odluke o ponistenju javnog
natjecaja.

Jedinstveniupravni odjel Opéine Povljana
Branko Sko




